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İnsan ve hayvan davranışlarını, zihinsel  süreçlerini, 

yapı ve süreçlerini, gözlem ve deney gibi bilimsel 

yöntemleri      kullanarak      inceleyen, davranış 

bozukluklarının ve gelişim sorunlarının teşhis  ve 

tedavisi yönünde faaliyetlerde bulunan kişilerin 

okuduğu bölümdür. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sözel yeteneğe sahip, sosyal bilimlere özellikle 

psikolojiye ilgili ve bu konuda başarılı, insanlarla 

iletişimde bulunmaktan ve onlara yardım etmekten 

hoşlanan, başkalarının duygu ve düşüncelerini 

anlayabilen, başkalarını etkileyebilen, kendisi ile 

barışık, sabırlı, hoşgörülü ve  sorumluluk  sahibi 

kimseler olması gerekir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Sağlık Bak. ve üniversitelere bağlı ruh ve sinir 

hastanelerinde, ruh sağlığı merkezlerinde, kreş ve 
çocuk bakımevlerinde, huzurevlerinde, çocuk ıslah 

evleri ve cezaevlerinde psikolog;  rehberlik  ve 

araştırma merkezlerinde okul psikoloğu olarak görev 

almaktadırlar. Halen psikologlar için özel ya da resmi 

endüstri kuruluşlarında çalışma  olanağı  sınırlıdır. 

Ancak endüstri geliştikçe ve iyi eleman yetiştikçe bu 

alanlar da da psikologların iş bulma olanaklarının 

artacağı söylenebilir. Formasyon alan mezunlar Rehber 

Öğretmen olarak atanabilir. Kendi özel  kliniğini 

açabilir. Akademik kariyer yapabilir. Yabancı dil, 

yabancı kaynakları çevirmede önemli bir yer 

tutmaktadır. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Psikologlar genellikle kapalı ortamlarda oturarak 

çalışırlar. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

MUNZUR ÜNİVERSİTESİ 

TYT 55 NET 120 SORU 

AYT 41 NET 80 SORU 
 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

PUAN 

HACETTEPE 

ÜNİ. 
31,75 16,50 23,50 5,50 30,00 20,75 7,75 3,50 7.222 446 

DOKUZ 

EYLÜL ÜNİ. 
27,50 16,25 18,25 11,50 27,75 14,25 7,75 4,75 20.867 414 

MERSİN ÜNİ. 30,75 14,25 12,75 2,00 17,00 21,50 6,25 2,50 62.804 383 

DÜZCE ÜNİ. 32,75 12,25 19,75 1,00 18,25 16,50 4,00 3,50 98.699 364 

MUNZUR   

--- 17,00 15,50 5,50 3,50 154.950 341 
ÜNİ.  30,00 15,25 9, 75 

        

 



 
 
 

 
 

 

Öğrencilere okuma-yazma, temel vatandaşlık, 

matematik, sosyal bilimler, doğa bilimleri, sanat ve 

spor gibi konularda eğitim veren kişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sözel ve sayısal düşünme yeteneği gelişmiş, 

düşüncelerini başkalarına açıkça aktarabilen, iyi bir 

öğrenme ortamı sağlayabilen, iyi iletişim kurabilen, 

hoşgörülü ve sabırlı, öğrencilerin duygu  ve 

düşüncelerini anlayabilen, kendini geliştirmeye istekli 

yapabilir. 

 
ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Sınıfta görev yapar. Görevini genellikle ayakta yürütür, 

çalışmaortamı biraz tozlu ve gürültülüdür. 
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ve yaratıcı bireyler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Meb’e bağlı resmi ve özel ilkokullarda çalışabilir. 

Dershane, etüt gibi özel öğretim kurslarında ve 

sertifikası varsa özel eğitim kurumlarında 

(rehabilitasyon merkezi, özel eğitim merkezi vb.) görev 

yapabilir. Akademik kariyer, idarecilik ve müfettişlik 



 
 
 

 

 

 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE 

YERLEŞEN EN SON KİŞİYE 

AİTTİR. 
 

 
 

 

GAZİ ÜNİ. 

 

DOKUZ 

EYLÜL ÜNİ. 

DÜZCE ÜNİ. 

 

GİRESUN 
ÜNİ. 

HAKKARİ 

ÜNİ. 

TYT 

TÜRKÇE 

 
20,00 

 
26,75 

 
27,75 

 
25,50 

 
23,00 

TYT 

SOSYAL 

 
8,00 

 
12,00 

 
15,00 

 
11,25 

 
14,25 

TYT 

MAT 

 
24,25 

 
18,25 

 
15,25 

 
15,00 

 
20,00 

TYT 

FEN 

 
1,00 

 
2,00 

 
6,00 

 
-0,75 

 
1,25 

AYT 

MAT 

 
28,50 

 
21,25 

 
17,00 

 
16,25 

 
13,50 

AYT 

EDEB. 

 
19,25 

 
20,50 

 
14,25 

 
14,25 

 
16,25 

AYT 

TARİH1 

 
4,25 

 
3,50 

 
3,50 

 
6,50 

 
3,25 

AYT 

COĞR.1 

 
3,50 

 
3,75 

 
2,5 

 
3,75 

 
2,50 

BAŞARI 

S. 

 
63.319 

 
73.297 

 
124.656 

 
137.331 

 
151.428 

PUAN 

 
 

383 

 
377 

 
353 

 
347 

 
342 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

HAKKARİ ÜNİVERSİTESİ 

TYT 58 NET 120 SORU 

AYT 35 NET 80 SORU 

 



 
 
 

 
 

 
Deniz yolu ile taşımacılık işlemlerini planlayan ve 
yöneten kişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Düşüncelerini ifade edebilme  yeteneğine sahip,  bir işi 
planlayabilen ve bunu uygulayabilen, başkalarını 
etkileyebilen ve yönlendirebilen, yaratıcı, sosyal 
bilimlere özellikle ekonomiye ilgi duyan, ileri görüşlü, 

Haberleşme Bak., yerel yönetimler ile özel sektöre 
bağlı denizcilik kurum ve  kuruluşlarında;  Gemilerde 
ve Özel limanlarda; Kendisine ya da bir başkasına ait 
deniz acentaları ve sigorta şirketlerinde çalışabilir. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Resmi veya özel deniz taşımacılığı şirketlerinde çalışır 
ve görevini genellikle büroda  yürütür.  Birinci 
derecede sayısal verilerle ilgilidir. Ancak, yönetim 

risk alabilen ve ticaretten hoşlanan kişiler olması 
beklenir. Yabancı dil bilmek bu alanda başarıyı artırıcı 
bir faktör olabilir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 
İMKANI 
İş bulma sorunu hemen hemen hiç olmayan bir 
meslektir. Bu konuda eleman yetiştiren eğitim 
kurumunun az olması nedeniyle mezun olan 
öğrencilerin iş bulma şansı çok yüksektir. Mezunlar 
genel işletmecilik disiplini gerektiren tüm işkollarında 
görev alabilirler. Ayrıca; Özellikle Başbakanlık 
Denizcilik Müsteşarlığı, Ulaştırma Denizcilik ve 

görevi insan ilişkilerini gerektirir. Yönetici olarak 
emrinde çalışan personelle, deniz sigorta şirketleri 
elemanları ile diğer yerli ve yabancı işletmelerin 
yöneticileri ve kaptanları ile etkileşim halindedir. İleri 
görüşlü olması gereklidir. Aksi halde şirketi zarara 
uğratması söz konusu olabilir. Kazanç işletmeye göre 
farklılaşabilir ancak birçok mesleğe göre yüksek gelir 
elde etmek mümkün olabilmektedir. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM  TYT VE AYT NETLERİ 

 

ZONGULDAK B.E.ÜNİVERSİTESİ 

TYT 31 NET 120 SORU 

AYT 12 NET 80 SORU 
 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI S. PUAN 

DOKUZ 

EYLÜL ÜNİ. 
25,25 15,25 8,25 2,00 15,00 19,00 2,50 1,00 164.828 337 

AKDENİZ 

ÜNİ. 
18,00 13,00 6,50 1,75 8,50 14,50 5,25 2,50 319.606 293 

MERSİN ÜNİ. 16,00 13,25 13,75 8,00 9,25 9,00 3,00 2,25 377.951 281 

SAMSUN ÜNİ. 21,50 4,50 1,50 -0,75 2,00 11,50 3,75 2,50 541.140 255 

ZONGULDAK 
BÜLNT.E.ÜNİ 

. 

17,00 9,75 4,75 --- 6,50 3,25 1,75 --- 822.672 224 



 
 
 

 
 

 

Çalıştığı kurumda öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik 

özelliklerini gerçekçi ve ayrıntılı olarak tanımalarına, 

kendilerine meslek ve iş olanakları hakkında 

bilgilenmelerine, başkaları ile iyi iletişim kurabilme ve 

doğru kararlar verebilme becerileri geliştirmelerine 

yardım eden kişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sözlü ifade gücüne ve empati yeteneğine sahip, sosyal 

bilimler ve sosyal yardım ilgisi gelişmiş, düşüncelerini 

başkalarına açıkça aktarabilen, sağlıklı bir iletişim 

ortamı sağlayabilen, dikkatli ve işine özen gösteren, iyi 

iletişim kurabilen, hoşgörülü ve sabırlı, öğrencilerin 

duygu ve düşüncelerini anlayabilen,  kendini 

geliştirmeye istekli ve yaratıcı bireyler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Meb’e bağlı tüm ilkokul, ortaokul ve liselerde, rehberlik 

ve araştırma merkezlerinde, özel eğitim kurumlarında, 

dershanelerde, halk eğitim merkezlerinde, çıraklık 

eğitim merkezlerinde çalışabilirler. Ayrıca  Aile  ve 

Sosyal Politikalar Bak.da ASDEP biriminde ve diğer 

bakanlıklarda da çeşitli kadrolarda görev alabilir. Özel 

şirketlerde kariyer danışmanlığı ya da insan kaynakları 

alanında da uzman olarak çalışabilir. Akademik kariyer 

yapabilir. İdarecilik ve müfettişlik yapabilir. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Çalışmalarını odasında ve grup rehberliği hizmetini 

sınıfta yürütür. 
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TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

HACETTEPE 

ÜNİ.  

EGE ÜNİ. 

 
FIRAT ÜNİ. 

KAFKAS ÜNİ. 

HAKKARİ 

ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

HAKKARİ ÜNİVERSİTESİ 

TYT 39 NET 120 SORU 

AYT 47 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

408 

 
392 

 
359 

 
340 

 
335 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

34,25 16,50 21,00 4,50 22,00 19,00 7,50 2,50 26.357 

28,00 9,75 24,25 2,00 26,00 19,00 3,00 3 46.365 

33,75 9,75 30,25 11,50 16,00 8,50 3,50 2,50 110.177 

24,00 12,75 13,75 --- 14,00 20,25 3,00 3,75 155.715 

10,00 5,25 23,50 1,00 28,00 12,75 2,75 3,50 170.559 

 



 
 
 

 
 

 

Toplumda bireylerin birbirleriyle veya devletle veya 

devletlerin birbirleriyle ilişkilerini  düzenleyen 

yasaların uygulanması sırasında ortaya çıkan 

anlaşmazlıkların çözümü konusunda çalışacak 

hukukçular yetiştirilir. Hukuk fakültesini bitirenler, 

genellikle Hakim, Savcı ve Avukat ünvanı ile 

çalışmaktadırlar. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ 

ÖZELLİKLER 
Sözel yeteneğe, olaylar ve ilkeler arasında ilişki 

kurabilme gücüne, olayları derinliğine araştırma 

merakına, başkalarını anlayabilme ve etkileyebilme 

yeteneğine ve sorumluluk duygusuna sahip olması 

beklenir. İş bitiricilik, laf yapma, çevre ve varsa 

yabancı dil avukatlıkta önemlidir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Serbest avukatlık, hakim, savcı, noter, müfettiş, 

kaymakam, vali, hariciye meslek memurluğu yapmak 

imkanı vardır. Bu meslekte iş alanı oldukça  geniştir. 

Kişi kamu kurumlarında, özel şirketlerde çalışabileceği 

gibi kendi işyerini de açıp bağımsız da çalışabilir. 

Akademik kariyer de yapabilir. 

 
Hukuk=Vicdan; okumayı sevmek ve ezber 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Büro ve adliye gibi kapalı ortamlarda çalışır. Bazen de 

keşif için açık alanlarda çalışabilirler. 
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TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

ANKARA 

ÜNİ. 
 

DOKUZ 

EYLÜL ÜNİ. 

SAKARYA 

ÜNİ. 
 

ATATÜRK 

ÜNİ. 
 

ÇANKIRI 

ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

ÇANKIRI ÜNİVERSİTESİ 

TYT 70 NET 120 SORU 

AYT 51 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

467 

 
439 

 
419 

 
404 

 
401 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

30,00 15,25 26,50 5,75 36,50 21,50 6,25 6,00 3.434 

         

33,75 16,25 22,25 8,25 31,00 18,00 5,25 3,50 9.131 

30,00 17,50 12,50 11,75 15,25 24,00 10,00 4,75 17.519 

11,25 13,75 36,25 1,25 36,25 9,50 6,25 4,75 31.251 

32,00 11,75 22,75 3,50 22,00 21,75 4,25 3 33.813 

 



 
 
 

 
 

 

Ekonomik, sosyal ve kültürel yönden sıkıntı içinde 

bulunan kişi, grup topluluklara sorunlarını tanıyıp 

çözümlemelerinde sahip oldukları olanakları kullanma 

ve çevredeki olanakları araştırma ve yararlanma 

konusunda yardımcı olan kişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Kişisel ve toplumsal sorunlara derin  ilgi  duyan, 

konuşma ve ikna kabiliyeti olan, başkalarının 

duygularını anlayabilen, insanların refahına ilgi duyan 

ve liderlik özelliklerine sahip kişiler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Çocuk Esirgeme Kurumu ve Sosyal Hizmetler 

Müdürlüğünde, çocuk bakım yurtlarında, kreş  ve 

gündüz bakımevlerinde, yetiştirme yurtlarında, 

rehberlik araştırma merkezlerinde, ruh sağlığı 

kurumlarında, huzurevlerinde, cezaevleri ve çocuk 

ıslahevlerinde, emniyet çocuk bürolarında  plan 

program hazırlar ve denetim yapar. Akademik kariyer 

yapabilir ve çalıştığı kurumda üst düzey idareciliğe 

kadar yükselebilir. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Sosyal çalışmacılar genellikle  büro  ortamında 

bilgisayar başında iyi aydınlatılmış ve temiz  bir 

ortamda çalışırlar. Zaman zaman sıkıntı içindeki 

insanların ikametgahında görüşme yapabilirler. Sosyal 

çalışmacılar birinci derecede sıkıntı içindeki insanlarla 

iletişim halindedirler. 



 
 
 

 

 
 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 
 
 

 
 

 
HACETTEPE 

ÜNİ. 
 

AKDENİZ 

ÜNİ. 

FIRAT ÜNİ. 

BİNGÖL ÜNİ. 

KAFKAS ÜNİ. 

TYT 

TÜRKÇE 

 
26,50 

 
52 

 
18,75 

 
22,50 

 
11,50 

TYT 

SOSYAL 

 
15,25 

 
25,00 

 
14,50 

 
10,25 

 
10,25 

TYT 

MAT 

 
13,50 

 
11,50 

 
3,00 

 
5,25 

 
2,75 

TYT 

FEN 

 
3,50 

 
18,75 

 
1,25 

 
--- 

2,00 

AYT 

MAT 

 
15,25 

 
1,75 

 
2,75 

 
6,75 

 
5,00 

AYT 

EDEB. 

 
10,25 

 
10,00 

 
17,50 

 
12,00 

 
10,50 

AYT 

TARİH1 

 
5,75 

 
9,75 

 
4,50 

 
1,25 

 
-0,50 

AYT 

COĞR.1 

 
4,00 

 
3,75 

 
-0,25 

 
1,00 

 
2,2 

BAŞARI 

S. 

 
168.026 

 
271.063 

 
373.128 

 
511.896 

 
789.396 

PUAN 

 
 

336 

 
305 

 
282 

 
259 

 
227 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ 

TYT 26 NET 120 SORU 

AYT 17 NET 80 SORU 

 



 
 
 

 
 

 
Çalıştığı eğitim kurumunda, öğrencilere ya da 
yetişkinlere çocuk eğitimi ile ilgili bilgi veren 

kişiler. 
MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 

Çocuk psikolojisine ilgili ve bu alanda başarılı, 
çocukları seven, onlarla beraber olmaktan 

sıkılmayan, çocukların duygularını anlayabilen, 
çocuklar üzerinde gerekli  disiplini 

sağlayabilen, dikkatli ve işine özen gösteren, 

sabırlı, iletişimi iyi, yaratıcı ve kendini 
geliştirmeye istekli kişiler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 

Yüksek lisans ve doktora yaparak 

üniversitelerde akademisyen olarak görev 

yapabilir. Meb ve Sağlık  bakanlığında 

çalışabilir. Kadının çalışma hayatına katılımının 

artması ve okul öncesi eğitimin giderek daha  

da anlaşılması kreş, anaokulu gibi kurumlara 

talebi artırmaktadır. Hızla gelişen ve gün 

geçtikçe önem kazanan bir alandır. 

ÇALIŞMA ORTAMIVE KOŞULLARI 

Görevini genellikle ayakta yürütür. Çalışma 
ortamı genellikle gürültülü ve temizdir. 

Çocuk gelişimi lisans açıköğretim fakülteleri 

açıldığı için bölümün önemi azalmaya başladı 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

MUNZUR ÜNİVERSİTESİ 

TYT 46 NET 120 SORU 

AYT 28 NET 80 SORU 
 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

PUAN 

 

HACETTEPE 

ÜNİ. 

SELÇUK ÜNİ. 

İNÖNÜ ÜNİ. 

30,25 

 
19,00 

 
22,50 

13,75 13,00 

 
10,25 12,50 

 
13,75 16,25 

--- 13,75 18,00 4,25 4,75 

 
--- 17,25 19,00 4,75 1,50 

 
--- 7,50 15,50 5,25 4,75 

126.791 

 
168.147 

 
197.834 

352 

 
336 

 
326 

YOZGAT 

BOZOK ÜNİ. 
 

MUNZUR 

ÜNİ. 

21,25 

 
25,00 

11,25 10,25 

 
10,25 8,75 

1,75 7,75 14,75 5,25 4,75 262.738 

 
2,00 5,50 13,00 6,50 3,50 266.559 

307 

 
306 



 
 
 

 
 

 
 

Sağlık yönetimi  bölümü,  sağlık  sektöründe  yer  alan 
kurum  ve  kuruluşların  yönetimi,  işletmesi  ve 
faaliyetlerim planlanması gibi ihtiyaç duyulan alanlarda 
yaşanan eleman, bilgi ve birikim açığını kapatmayı 
amaçlayan bölümdü 

Ssğlık yönetimi bölümünden mezun olan bir kişi, sağlık 
tesisinin performansını arttırma, faaliyetlerini düzenleme 

Hastane yönetimleri 
Sağlık Finansmanı 
Sağlık Hizmetleri Organizasyonu 
Sağlık Sigortacılığı 
Sağlık Teknolojileri ve Kullanımı 
Tedarik Zinciri Şirketleri 
İlaç Şirketleri sağlık kuruluşlarında 

ve koordine etme sürecini yürütür.  Sağlık  yöneticisi  ise, 
bir sağlık kuruluşunun yönetim ve iş icraatlerinin 
yürütülmesini sağlar.  Sağlık  yöneticileri,  klinik  ya  da 
klinik olmayan personeller, sigorta şirketleri, ortak 
kuruluşlar, devlet kurumları gibi iç sağlık sisteminin 
yürütülmesinde önemli bir rol oynar. 

İŞ BULMA İMKANI 

Sağlık yönetimi mezunları, sağlık sektöründe 
faaliyet gösteren hemen her kurumda 
çalışabilirler. Bu eğitimi alan kişiler,yönetim, 
işletme ve planlama gibi departmanlarda 
önemli görevlerde yer alabilirler. Aynı 
zamanda, 

personellere eğitim vermek ve yönetim, 
idari alanda gerekli çalışmaları yürütmek, 
sağlık işleyişine katkıda  bulunacak 
çalışmalar yapmak için çeşitli Ar-Ge 
çalışmaları yürüten şirketlerle ve kurumlarla 
çalışarak, kurumun finansal yönetimini 
sağlamak, kaynakların en verimli şekilde 
kullanılmasını sağlamak  gibi  pek  çok 
önemli görevde yer alırlar. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

HACETTEPE 

ÜNİ. 

ANKARA  ÜNİ. 

 

SELÇUK  ÜNİ. 

 

MUNZUR 

ÜNİ. 

ŞIRNAK ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

ŞIRNAK ÜNİVERSİTESİ 

TYT 25 NET 120 SORU 

AYT 10 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

321 

 
304 

 
274 

 
212 

 
191 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

33,75 13,25 26,75 1,25 7,25 6,50 4,25 4,75 212.672 

         

22,50 8,25 1,75 0,75 15,00 16,50 3,00 1,00 273.602 

25,00 12,50 9,50 --- 14,50 9,00 1,25 4,75 415.673 

12,75 9,00 1,50 3,00 0,50 9,50 -2,00 3,50 946.374 

10,00 10,00 2,00 3,50 0,25 5,50 2,75 2,25 997.687 

 



 
 
 

 

 

 
Ailelerin, kişilerin veya çeşitli kurum/kuruluşların daha 
refah, daha sağlıklı bir yaşam sürmesi için gerekli 
tedbirleri alacak, çeşitli eğitimler düzenleyecek, 
araştırma-geliştirme faaliyetlerinde bulunacak uzman 
personeller yetiştirmeyi hedef alan 4 yıllık bir lisans 
programıdır. 

İŞ BULMA İMKANI 
Bölüm mezunları devlet kurumlarında çalışma imkanı 
bulabileceği gibi özel sektörde de faaliyet 
gösterebilmektdir. Mezunların bir bölümü pedagojik 
formasyon alarak öğretmen de olabilmektedir. 
Mezunların başlıca iş olanakları şunlardır: 

Aile Ve tüketici Bilimler i DeVLEt Kurumları iş olanakları; 
Kadın ve Aileden Sorumlu Devlet Bakanlığı 
Aile ve Sosyal  Araştırmalar  Genel  Müdürlüğü 
Rekabetin ve Tüketicinin Korunması Genel Müdürlüğü 
Kitle İletişim Kurumları 
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
Hastaneler 
MEB'e bağlı okullar 
Aile Ve tüketici Bilimleri Özel Sektör iş olanakları; 
Özel Hastaneler 

Oteller 
Rehabilitasyon Merkezleri 
Beyaz eşya, tekstil vb. mağazalar vs. 
Aile Ve tüketici Bilimleri mezunlarının aldıkları unVanlar; 
Ev Sorumlusu 
Ev Yöneticisi 
Tüketici Hizmetleri Elemanı 
Sosyal Yardımcı 
Aile ve Tüketici Bilimleri Öğretmeni 
Çevre Koruma ve Kontrol Elemanı 

Ne İş Yapar? 
Mezunların başlıca görevleri şunlardır: 
Çevre kirliliği veya diğer toplumsal, psikolojik 
problemlerle ilgili araştırmalar yapmak. 
Ailelere veya kurumlara yönelik eğitimler düzenlemek 
Kurumların ve kişilerin refah bir yaşam sürmesi adına 
ar-ge çalışmalarında bulunmak. 
Her türlü çevre sorunu ile ilgili gerekli önlemleri almak 
vb 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ 

TYT 38 NET 120 SORU 

AYT 26 NET 80 SORU 
 

 

 

 
HACETTEPE 

ÜNİ. 
 

. 

 
 

 

 
. 

TYT 
TÜRKÇE 

 
25,25 

TYT 
SOSYAL 

 
9,00 

TYT 
MAT 

 
4,25 

TYT 
FEN 

 
--- 

AYT 
MAT 

 
9,00 

AYT 
EDEB. 

 
10,75 

AYT 
TARİH1 

 
3,00 

AYT 
COĞR.1 

 
3,50 

BAŞARI 
S. 

 
440.228 

PUAN 

 
 

270 



 
 
 

 
 

 

Okullarda, kulüplerde, üniversitelerde, Gençlik ve Spor 
Genel Müdürlüğü’ne bağlı kuruluşlarda ve diğer 
kuruluşlarda; sporcuların ferdi veya toplu olarak, 
ihtisasları dahilindeki her türlü spor faaliyetlerinde, 
sportmenlik anlayışı içinde, uluslararası kural ve 
tekniklere uygun olarak eğitilmesini sağlayan, sporun 
esaslarını, teknik prensiplerini ve kurallarını öğreten ve 
alanındaki gelişmeleri takip eden kişidir. 
Antrenörler sporun dalına göre değişik isimlerle 
anılırlar. Örneğin, futbol antrenörü, basketbol antrenörü 
(koç), güreş antrenörü gibi. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Antrenörler öncelikle sporu ve sporcuyu sevmelidirler, 
başarılı olabilmeleri için sporun belli bir alanında 
yetenekli olmaları gerekir. Ayrıca iyi iletişimkurabilen, 
değişime açık kimseler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 
İMKANI 
Antrenörler, Gençlik ve Spor Bakanlığına bağlı İl 

Müdürlüklerinde kadrolu olarak, özel ve resmi  
okullarda, özel ve resmi kurum ve  kuruluşlara  bağlı 
spor kulüplerinde, amatör ve  profesyonel  liglerdeki 
spor kulüplerinde, üniversitelerde, sporcu eğitim 
merkezlerinde, özel spor kurslarında; sözleşmeli, 
kadrolu veya fahri antrenör olarak amatör veya 
profesyonel statüde görev alabilmektedirler. Ücret 
yapılan işe göredeğişmektedir. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Genelde antrenörler; açık, kapalı, toprak, çim 
sahalarda, kapalı spor salonlarında, diğer özel yapılmış 
spor alanlarında ve  soyunma  odalarında  görev 
yaparlar. Antrenörler spor türüne göre çeşitli güç 
şartlarda (kar, yağmur, çamur, soğuk, sıcak gibi 
şartlarda), gürültülü ortamlarda görev yaparlar. Çalışma 
zamanları sporun türüne göre farklılık gösterir. Gece 
(aydınlatılmış alanlarda), gündüz, haftanın değişik 
günlerinde ve yılın değişik aylarında görev 

yaparlar. 



EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

UŞAK ÜNİVERSİTESİ 

 
TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

        
TYT 46 NET 120 SORU 

EN SON KİŞİYE AİTTİR.         
AYT 17 NET 80 SORU 

 TYT TYT  TYT     TYT  AYT AYT AYT AYT BAŞARI PUAN 

TÜRKÇE SOSYAL  MAT     FEN  MAT EDEB. TARİH1 COĞR.1 S. 

KOCAELİ 26,50 12,50  15,75     5,75  8,75 6,50 2,75 3,75 288.351 300 

YALOVA ÜNİ. 26,50 9,50  10,25     ---  10,50 7,00 2,75 4 392.974 278 

KOCAELİ 20,25 14,25  5,00     1,00  6,50 11,75 3,50 3,50 398.186 277 

UŞAK ÜNİ. 20,25 16,25  6,50     4,75  2,00 12,00 3,75 3,50 416.945 274 

UŞAK 18,75 14,00  5,50     8,50  11,50 5,25 -0,50 1,50 486.336 263 

 



 
 
 

 
 

 
Bir mekan (ev, büro, sinema, lokanta vb.) veya çevreyi 

(bahçe vb.), müşterinin isteklerini ve ekonomik 

olanaklarını dikkate alarak sanat ilkelerine uygun 

biçimde düzenleyen ve döşeyenkişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Şekil ve uzay ilişkilerini görebilme, renkleri ayırt 

edebilme, zihinde canlandırabilme özelliklerine sahip, 

görsel sanatlara ilgili, eleştiriye ve yeniliklere açık, bir 

işi planlayıp uygulayabilme yeteneğine, başkalarını 

etkileyebilme gücüne sahip olmaları gerekir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Kamuda Bayındırlık ve İskan Bakanlığı  ve 

belediyelerde, özel sektörde ise büyük inşaat 

şirketlerinde, mühendislik ve mimarlık bürolarında 

çalışabilirler. Ayrıca serbest olarak kendi bürolarını 

açabilirler. Mobilya tasarımcısı, eski eserlerin 

korunması ve restore edilmesi gibi çalışmaları da 

yaparlar. Akademik kariyer yapabilir. Yetenekli iç 

mimarlara ihtiyaç vardır. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Bürolarda görev yaparlar, çalışmalar genellikle temiz 

ve iyi aydınlatılmış bir ortamda ayakta yürütülür. Etüd 

çalışmaları ve bina denetimleri aşamasında ortam 

tozlu, gürültülü, sıcak veya soğuk olabilir. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

OSMANİYE ÜNİVERSİTESİ 

TYT 47 NET 120 SORU 

AYT 33 NET 80 SORU 
 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

PUAN 

 

HACETTEPE 

ÜNİ. 

SELÇUK  ÜNİ. 

 

KIRIKKALE 

ÜNİ. 
 

AFYON 

ÜNİ.(İÖ) 
 

OSMANİYE 

ÜNİ. 

24,25 

 
27,50 

 
24,75 

 
30,25 

 
19,25 

9,25 21,75 0,75 30,00 18,25 3,00 2,50 

 
15,00 13,25 3,00 13,75 16,50 5,25 4,75 

 
17,75 14,25 2,00 14,00 13,25 3,25 2,50 

 
15,25 2,75 2,25 6,75 16,75 6,50 4,75 

 
11,50 12,25 3,50 6,75 15,25 6,50 4,75 

62.700 

 
119.782 

 
177.275 

 
198.797 

 
228.083 

383 

 
355 

 
332 

 
325 

 
316 



 
 
 

 

 
Bankalar ve Sigorta acenteleri, günümüz 
serbest piyasasına ait ekonomilerin en önemli 
finansal kuruluşları olarak konumlandırılırlar. 
Öyle ki bu kurumlar kendi alanlarında geniş 

hayat ve mal sigortası 
ve finansal ekonomide kullanılan 
matematiksel yöntemler. 
Ne İş Yapar? 
Bankacılık ve sigortacılık bölümü sadece 

bir hizmet yelpazesi sunuyor olmalarının yanı 
sıra, çok sayıda kurum ve kuruluşların ihtiyaç 
duyduğu finansmanı sağlama gibi  özelliklere 
de sahiptirler. 

Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü 
Dersleri Nelerdir? 
Bankacılık ve sigortacılık bölümünde 
öğrenci olarak yer alırsanız, lisans ya da 
önlisans bölümü fark etmeksizin ders 
programınızda 
ticari Bankacılık, 
finansal piyasalar ve borsalar, 
Yatırımanalizi, 
türevleri, 
risk yönetimi, 

en son teorik bilgileri öğretmeye devam 
etmekle kalmaz, aynı zamanda büyük 
finansal kurumlarla çalışarak edindiği 
pratik deneyimlerden bilgi sağlar. 
Bölüm çalışmalarının ayrılmaz bir parçası 
bilimsel araştırma faaliyeti şunlara 
odaklanır: 
ticari bankaların risk yönetimi, 
yatırım bankaları ve sigorta şirketleri, 
bankacılığın değerlemesi, 
yatırım ve sigorta ürünleri 
gibi konular da mezunların çalışma alanları 
arasındadır. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM  TYT VE AYT NETLERİ 

 

KARAMANOĞLU ÜNİVERSİTESİ 

TYT 19 NET 120 SORU 

AYT 14 NET 80 SORU 
 

 

 

 
TRAKYA 

ÜNİ. 
 

TRAKYA 

ÜNİ.(İÖ) 

AFYON ÜNİ. 

 
KARAMANOĞU 

ÜNİ. 

TYT 
TÜRKÇE 

 
20,25 

 
12,25 

 
15,50 

 
11,25 

TYT 
SOSYAL 

 
12,75 

 
8,00 

 
8,25 

 
8,75 

TYT 
MAT 

 
-1,25 

 
3,00 

 
--- 

 
-0,25 

TYT 
FEN 

 
2,50 

 
2,75 

 
--- 

 
--- 

AYT 
MAT 

 
-2,25 

 
6,25 

 
2,00 

 
--- 

AYT 
EDEB. 

 
4,75 

 
6,50 

 
7,50 

 
7,50 

AYT 
TARİH1 

 
3,50 

 
--- 

 
-0,50 

 
3,00 

AYT 
COĞR.1 

 
2,25 

 
1,00 

 
3,50 

 
3,50 

BAŞARI 
S. 

 
799.137 

 
879.078 

 
909.713 

 
924.055 

PUAN 

 
 

226 

 
219 

 
216 

 
215 



 
 
 

 

 

İktisat; tükenebilir kaynakların insanların ihtiyaçlarını 

karşılamak için en etkin biçimde kullanılması, bu 

kaynakların artırılması ve üretilen mal ve hizmetlerin 
bölüşümü ile ilgili konularda eğitim veren ve araştırma 

yapan bir bilimdalıdır 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Başarılı olabilmek için her şeyden önce araştırma, 

inceleme yapmayı, yönetim ve idari  alanlarda 

çalışmayı sevmek önemlidir. Yaratıcılık da bu alanda 

başarıyı artıran bir özelliktir. Genel akademik 

yeteneğin yanı sıra, sayısal düşünme yeteneğine de 

sahip olmaları beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Kamu ve özel sektörde çalışabilir ancak ağırlık özel 

sektörde çalışıyor. Bankalar, sigorta şirketleri, borsa, 

finans kurumlarında, eğitim ile araştırma kurumlarında 

üretim, planlama, enflasyon, maliyet, kar oranları, 

istihdam , ekonomi, işsizlik gibi konularda araştırma 

yapar. İktisat olaylara daha geniş ve genel olarak 

bakıyor, makro düzeyde ele alıyor, işletme ise olayları 

daha çok işletme düzeyinde mikro düzeyde ele alıyor. 

Özellikle özel sektörde yönetici olarak çalışmak için 

işletme ön plana çıkıyor. İşletme firma odaklıdır, iktisat 

ise daha çok büyük resmi görmeyi genel piyasayı 

araştırır. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Çalışma ortamı temiz ve rahattır. Çalışma saatleri 

genellikle düzenlidir. 



 

 
 

 
TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

BOĞAZİÇİ 

ÜNİ. 

DOKUZ 

EYLÜL ÜNİ. 

ATATÜRK 

ÜNİ. 
 

ÇANKIRI 

ÜNİ. 

KİLİS ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

KİLİS ÜNİVERSİTESİ 

TYT 19 NET 120 SORU 

AYT 13 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

504 

 
296 

 
218 

 
196 

 
188 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

28,75 17,50 33,25 13,75 38,75 20,25 8,75 6,00 657 

18,75 18,75 5,50 --- 6,25 10,50 6,25 3,50 305.728 

19,25 9,75 0,75 1,50 0,25 6,00 3,00 2,25 886.043 

6,00 5,50 2,75 1,00 --- 7,75 4,50 4,75 992.649 

10,00 4,50 3,75 1,50 2,75 7,75 1,50 1,25 999.123 

 



 
 
 

 
 

 
İşletmede çalışacak insan kaynağının sayısını ve 

niteliğini belirleyerek, insan kaynağının başarısını, 

moralini, motivasyonunu ve uyum düzeyini artırıcı 

çalışmaları planlayan, koordine ve kontrol eden 

kişidir. MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ 

ÖZELLİKLER 
Değişimi yönetebilecek, yeniliklere açık, dinamik, 

mesleki bilgi ve becerilerle donatılmış, yabancı dil  

bilgisi yeterli, insanlarla iyi iletişim kurabilen, 

başkalarını etkileyebilen, yönlendiren ve ikna gücü 

yüksek kişilerolması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 
İMKANI 
DPT, Devlet İstatistik Enstitüsü, Çalışma ve sosyal 

Güvenlik Bakanlığı, sendikalar, kamu sektörü veya özel 

sektörde faaliyet gösteren tüm işletmelerin insan 

kaynakları departmanında ve özel danışmanlık 

kuruluşlarında çalışabilir. Tecrübe, işletmenin 

büyüklüğü ve çalışılan işe göre ücrette değişiklik 

olmaktadır. Ancak özel sektörde alınan ücret asgari 

ücretin en az 4 katıdır. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Öncelikli ve ağırlıklı olarak büro ortamında görev 

yapar, birinci derecede uğraş ve sorumluluk konusu 

işletmedeki tüm çalışanlardır. İnsan kaynağı 

planlaması, yönetimi, verimliliği ve motivasyonu 

üzerinde çalışır. 



 
 
 

 

 
 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 
 
 

 
 

 
SAKARYA 

ÜNİ. 

AYDIN ÜNİ. 

ALANYA ÜNİ. 

KAYSERİ ÜNİ. 

GÜMÜŞHANE 

ÜNİ. 

TYT 

TÜRKÇE 

 
22,75 

 
20,75 

 
15,50 

 
12,00 

 
18,25 

TYT 

SOSYAL 

 
10,00 

 
11,25 

 
8,00 

 
10,50 

 
9,75 

TYT 

MAT 

 
0,75 

 
3,25 

 
5,75 

 
5,75 

 
2,75 

TYT 

FEN 

 
1,25 

 
1,50 

 
-0,75 

 
1,00 

 
--- 

AYT 

MAT 

 
4,75 

 
0,75 

 
4,50 

 
5,50 

 
1,00 

AYT 

EDEB. 

 
11,75 

 
7,75 

 
11,25 

 
5,50 

 
6,50 

AYT 

TARİH1 

 
3,75 

 
3,75 

 
1,75 

 
2,50 

 
0,50 

AYT 

COĞR.1 

 
3,50 

 
3,75 

 
2 

 
1,00 

 
3,50 

BAŞARI 

S. 

 
464.663 

 
649.337 

 
674.706 

 
794.744 

 
995.554 

PUAN 

 
 

266 

 
242 

 
239 

 
226 

 
193 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

GÜMÜŞHANE ÜNİVERSİTESİ 

TYT 30 NET 120 SORU 

AYT 11 NET 80 SORU 

 



 
 
 

 
 

 

İşletmeci; otel, banka, sigorta, maden, reklamcılık gibi 

mal ve hizmet üreten işletmelerde üretim, yönetim, para 

kaynakları, muhasebe, satış, pazarlama konularında 

çalışan küçük işletmeleri kuran ve yöneten (işleten) 

kişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sayısal düşünme yeteneği, organizsayon yet., ikna 

kabiliyeti ve iletişimi güçlü, ileriyi görebilme ve  

fırsatları sezebilme yet., yerinde karar alabilme ve plan 

yapabilme yet., yüksek başarma güdüsü olan, yaratıcı, 

matematik ve sosyal konulara ilgili, sabırlı, hoşgörülü, 

insan ihtiyaçlarına karşı duyarlı, zamanı iyi kullanabilen, 

ekip çalışması yapabilen kişiler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Özellikle; büyük işletmelerde, fabrika ve atölyelerde 

üretim faaliyetlerinin, planlaması, finansmanı, 

organizasyonunda yönetici ve işletmeci olarak çalışırlar. 

Ürünlerin pazarlanmasını organize ederler. 

İşletmeciler kamu ve özel sektöre ait kuruluşlarda görev 

alabilirler veya varsa kendi işletmelerinde çalışabilirler. 

(Sigorta, maden, banka, çiftlik, fabrika vb.) Alanında 

yeterli bilgi ve beceriyi kazanmış, kendini geliştirmeye 

istekli mezunların iş bulma olanakları geniştir. İşletme, 

iş dünyası (yönetim, vergi, finansman, ekonomi vb.) ile 

ilgili bir meslektir. Gelecekte kendini teknik (teknoloji) 

ve sosyal yönden geliştirebilmiş işletmecilere daha çok 

ihtiyaç duyulacaktır. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Çalışma ortamı temiz ve rahattır. Çalışma saatleri 

genellikle düzenlidir. Çalışırken müşterilerle, 

sendikacılarla, sigorta şirketi ve vergi dairesi 

personeliyle etkileşimde bulunabilirler. 

Not: Birçok farklı bölümleri var. (İşletme bilgi yön, 

işletme enformatiği, işletme yön, işletme-ekonomi, 

uluslararası işlet, ulus. tic ve işlet) 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

BOĞAZİÇİ 

ÜNİ. 

MARMARA 

ÜNİ. 
 

ERCİYES ÜNİ. 

VAN ÜNİ. 

KAFKAS ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ 

TYT 19 NET 120 SORU 

AYT 13 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

510 

 
397 

 
252 

 
224 

 
188 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

30,00 15,25 35,75 14,25 39,00 22,75 8,75 3,50 489 

30,00 15,50 22,75 10,75 19,75 17,75 5,25 2,50 40.326 

20,75 6,25 4,50 --- 3,50 9,25 6,75 2,75 561.187 

13,75 7,50 5,25 1,75 4,75 6,50 -1,25 2,25 825.564 

11,75 4,75 3,25 --- 4,75 2,00 4,50 2,25 999.120 

 



 
 
 

 
 

 

Devlet teşkilatının çeşitli kademelerinde sistemin 

ekonomik ve sosyal yönden gelişmesinden sorumlu 

elemanların yetiştirildiği bölümdür. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Üstün genel akademik yeteneğe sahip, düşüncelerini 

yazılı ya da sözlü ifade edebilen, Sosyoloji, psikoloji, 

mantık, felsefe ve tarihe meraklı ve bu alanlarda iyi 

yetişmiş kimseler olması beklenir. Ayrıca, halkla ve 

çalışabilirler; özel sektörde yönetim mekanizmasının 

çeşitli kademelerinde görevalabilirler. 

 
ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Üst makamlarla ve halk ile iletişim halindedir. 

üst makamlarla devamlı etkileşim halinde çalışan 
yöneticilerin sağlam bir mantığa, inandırma gücüne, 
insan davranışlarının nedenlerini  algılama 

yeteneklerine sahip olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Kamu yönetimi mezunları başta İçişleri Bakanlığı 

olmak üzere bakanlıkların tümünde idari görevlerde 



EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 
 

 
UŞAK ÜNİVERSİTESİ 

 

120 SORU 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

TYT 34 NET 
  

 
AYT 12 NET 80 SORU 

 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

 TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

PUAN 

DOKUZ 

EYLÜL ÜNİ. 
25,25 16,50  8,75 --- 7,50 10,75 3,00 3,50 269.715 305 

ATATÜRK 

ÜNİ. 
14,00 5,50 

 
8,00 0,50 6,25 16,00 2,50 3,75 423.210 273 

MERSİN ÜNİ. 18,25 8,75  7,75 7,75 4,00 7,50 2,00 2,50 564.349 252 

ADIYAMAN 

ÜNİ. 
14,00 9,75  2,00 -0,25 0,50 9,00 1,50 1,00 851.999 221 

UŞAK ÜNİ. 16,25 10,25  5,75 2,00 7,00 3,75 1,75 --- 901.996 217 

        

 



 
 
 

 
 

 

Bir 

 

kurumun ya da işletmenin para ile ilgili işlemlerini 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Daha çok bürolarda çalışmakla beraber zaman zaman 

yürüten ara insan gücüdür. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Matematik ve ekonomiye ilgi duyan ve bu alanlarda 

başarılı, Ayrıntıyı algılayabilen, dikkatli, sorumluluk 

sahibi, Başkaları ile iyi ilişkiler kurabilen, Kapalı 

ortamda çalışmaktan hoşlanan kişiler olmaları 

gerekmektedir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Maliye Meslek Elemanları, Maliye Bakanlığının merkez 

ve taşra teşkilatları ile mal müdürlükleri ve diğer kamu 

kurumlarının bütçe ve gelirle ilgili birimlerinde 

çalışabilmektedirler. Ayrıca özel sektör kuruluşlarının 

mali birimlerinde, Yeminli Mali Müşavir, Serbest 

Muhasebeci –Mali Müşavir ve Muhasebe bürolarında 

çalışabilirler. 

vergi mükelleflerini yerinde ziyaret ederler. 

Meslektaşları ve vergi mükellefleri ile iletişimde 

bulunur. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

ANKARA 

ÜNİ. 
 

ANADOLU 

ÜNİ. 

AKSARAY 

ÜNİ. 
 

FIRAT ÜNİ. 

SİİRT ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

SİİRT ÜNİVERSİTESİ 

TYT 25 NET 120 SORU 

AYT 6 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

367 

 
300 

 
227 

 
223 

 
191 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

24,25 16,25 6,00 11,00 10,00 24,00 6,25 6 93.975 

27,75 8,50 5,75 0,50 3,75 18,25 1,50 3,50 289.976 

17,25 6,50 0,75 --- 2,75 13,00 -0,50 1,50 785.318 

15,50 12,75 --- --- --- 6,50 2,75 3,75 831.292 

17,00 8,00 5,50 4,75 6,75 --- --- -- 997.934 

 



 
 
 

 
 

 

Muhasebe ve finans alanında, bilgi ve  becerilerle 

donatılmış bireyler  yetiştirmek  ilgili  sektörlerin 

gereksinim duyduğu iş gücünün  sağlanması  açısından 

önem arz etmektedir. Muhasebe ve finans mesleği önemli 

bir kariyer hedefi olarak görülmekte ve  gelecekteki 

önemini korumaktadır. Ekonomik olaylar geliştikçe bu 

mesleklerin fonksiyonları da gelişmekte, değişmekte ve 

artmaktadır. Bu gelişmelere paralel olarak günümüzde bu 

mesleklerden beklenen hizmetler şu şekilde sırlanabilir; 

Yönetim muhasebesi, denetçilik, bağımsız dış denetim, 

bütçeleme, risk yönetimi, yönetim danışmanlığı, vergi 

danışmanlığı (vergi planlaması, vergileme sorunları), 

ekonomik ihtilaf ve davalarda araştırma, bilirkişilik, 

değerleme ve derecelendirme işlemleri. 

İŞ BULMA İMKANI 

Bölümden mezun olan  öğrenciler  kamu  ve  özel  sektörde  

yer alan  tüm sanayi ve ticari  şirketler ile bankalar, sigorta  

ve finans piyasası kurumlarında  istihdam  edilebilirler.  

Maliye Bakanlığı’nın, Kamu Gözetim Kurumu’nun açmış 

olduğu mesleki sınavların yanı sıra, ,  serbest  muhasebesi 

mali müşavirlik ve bağımsız denetim gibi mesleki yeterlilik 

belgesi  gerektiren  sınavlar  da  başvurma  ve  bu 

mesleklerde çalışabilme haklarına sahiptirler. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

 
 
 
 

KAYSERİ 

ÜNİ. 

KÜTAHYA 

ÜNİ. 

BİLECİK ÜNİ. 

 
ISPARTAÜNİ. 

 

TURGUT 

ÖZAL ÜNİ. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

TURGUT ÖZAL ÜNİVERSİTESİ 

TYT 30 NET 120 SORU 

AYT 9 NET 80 SORU 

PUAN 

 
 

229 

 
215 

 
214 

 
213 

 
209 

TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

S. 

24,50 7,25 2,00 2,00 2,75 5,00 1,00 3,75 765.382 

9,50 3,25 2,50 1,00 3,50 12,75 0,25 1,25 919.813 

18,00 11,00 1,50 2,25 2,00 5,75 2,00 1,0 929.626 

17,75 10,00 -1,25 2,00 --- 5,50 4,00 1,25 945.277 

19,75 10,00 1,00 --- 1,00 6,75 0,50 1,25 966.765 

 



 
 
 

 
 

 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Programı; yerel ve 

uluslararası düzeylerde gerçekleşen siyasal, sosyal ve 

ekonomik değişimleri anlayarak herhangi bir kamu 

alanında profesyonel olmak için gerekecek bilgi ve 

becerileri kazanmış uzmanlar yetiştirmeyi amaçlar. 

Sistematik biçimde politikada değişen olayları 

inceleyen siyaset biliminin alt dallarından biri olan 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi iktisadi ve idari 

bilimlerle ve diğer sosyal bilimlerle  etkileşim 

içindedir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sosyal bilimlere ilgi duyan, okumayı, araştırmayı 

seven, toplumsal olayları ve ilişkileri yakından takip 

eden ve bunlar üzerinde analizler yapan, ikna gücüne 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Mezunlar daha çok kamu sektöründe olmak üzere özel 

sektörde dahil bir çok alanda çalışma imkanı 

bulabilmektedir. Kamu sektöründe memur, üst düzey 

bürokrat, mülki amir (vali, kaymakam), idari  hakim 

gibi bir çok alanda çalışma imkanı bulabilen SBKY 

mezunları, özel sektörde de yönetici, bankalarda 

uzman veya müfettiş, haberci, muhabir veya gazeteci 

olabilmektedir. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

ve insan davranışlarının nedenlerini algılama 
yeteneklerine sahip olması beklenir. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

MUŞ ÜNİVERSİTESİ 

TYT 25 NET 120 SORU 

AYT 10 NET 80 SORU 
 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

SIRALAMSI 
PUAN 

ANKARA 

ÜNİ. 
16,75 17,00 27,50 5,50 25,75 21,50 5,50 3,7 20.813 415 

MARMARA 

ÜNİ. 
25,75 14,50 11,75 10,00 10,50 14,50 8,75 3,50 107.546 360 

DÜZCE ÜNİ. 32,50 10,50 1,50 --- 3,00 11,00 2,00 3,5 635.518 243 

BATMAN 

ÜNİ. 
8,25 9,00 0,75 1,00 4,00 3,50 3,00 2,75 958.316 211 

MUŞ ÜNİ. 15,75 8,00 --- 1,75 2,00 4,75 1,25 2,5 999.107 188 



 
 
 

 
 

 
Sosyolog, insan toplulukları ve toplumsal kurumlar, 

bunların kökeni, gelişmesi,  işlevi ve birbirleriyle 

ilişkileri, bu ilişkileri belirleyen ilke ve kurallar ile 

toplumsal  sorunlar ve çözüm   yolları  konularında 

araştırmalar yapan, araştırma sonucunda edinilen 

bulguları yorumlayan ve önerilerde bulunan kişidir. 

MESLEĞİN        GEREKTİRDİĞİ 

ÖZELLİKLER 
Sözel akıl yürütme yeteneğine sahip, Toplumsal 
olaylara meraklı, Araştırma ve inceleme yapmaktan 

hoşlanan, Olaylar arasında bağlantılar kurabilen, 

Başkaları ile iyi iletişim kurabilen kimseler olmaları 

gerekir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 

İMKANI 
Devlet Planlama Teşkilatı, Bayındırlık ve İskan 

Bakanlığı, Tarım Bakanlığı, Köy İşleri Bakanlığı, 

Orman Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığı gibi kamu kuruluşları  ile  özel  sektör 

kurum ve kuruluşlarının ilgili birimlerinde ve yayın 

kuruluşlarında çalışabilmektedirler. Bu meslekte 

çalışan kadınların oranı fazladır. Özellikle, sosyolog 

olarak iş bulma olanakları oldukça sınırlıdır. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
Sosyologlar gözlem ve incelemelerini alanda, elde 

ettikleri bulguların değerlendirmesini büroda 

yaparlar. Çalışmalarında insanlarla etkileşim 

halindedirler. Sayısal bulgularını bilgisayar yolu ile 

değerlendirirler. 



EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 
 

 

 
 

TÜM VERİLER 

EN SON Kİ 

 

 
 

2020 ‘DE YE 

ŞİYE AİTTİ 

 
TYT 

TÜRKÇE 

 

 
RLEŞEN 

R. 

 
TYT 

SOSYAL 

  

 

 
 

 

 
TYT 

MAT 

 

 

 
 

 

 
TYT 

FEN 

 

 

 
 

 

 
AYT 

MAT 

 

 

 
 

 

 
AYT 

EDEB. 

MUN 

TYT 

AYT 

AYT 
TARİH1 

ZUR ÜN 

20 NET 

 
12 NET 

AYT 

COĞR.1 

İ VERSİTES 

120 SO 

 
80 SO 

BAŞARI 

SIRALAMSI 

İ 

RU 

RU 

PUAN 

BOĞAZİÇİ 

ÜNİ. 
27,50 18,75  28,75 16,75 30,00 21,50 7,75 4,75  2.708 473 

ANADOLU 

ÜNİ. 
22,50 12,50  8,00 --- 9,00 15,25 4,50 3,50  275.157 304 

BALIKESİR 

ÜNİ. 
16,50 12,75  6,00 3,00 2,75 8,00 5,25 2,25  523.458 258 

VAN ÜNİ. 11,50 15,50  1,25 --- 3,00 10,50 1,25 ---  794.734 226 

MUNZUR 

ÜNİ. 
8,00 9,00 

 
2,00 1,25 2,50 5,00 2,75 2,2 

 999.204 187 



 
 
 

 

 
 

Küresel ve bölgesel düzeyde politik, ekonomik ve sosyal gelişmeleri, 
uluslararası sistemin yapısı ve işleyişini, sistem içinde  yer  alan 
devletlerin, uluslararası  örgütlerin  ve  devlet-dışı  aktörlerin 
davranışlarını  ve birbirleriyle   etkileşimlerini   (uluslararası 
anlaşmazlıklar ve işbirlikleri dahil) araştıran, inceleyen,  yorumlayan 
kişidir. 
MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sözlü ve yazılı iletişim yeteneği olan, Yorum yapma ve olayları 
analiz edebilme yeteneğine sahip, Yabancı dil öğrenmeye 
istekli, Tarih, sosyoloji, psikoloji, hukuk, ekonomi alanlarına 

 
kolunda iş imkânına sahiptirler. Günümüzde ülkemizde ve 
dünyada sayıları ve önemleri artan düşünce kuruluşları 
uluslararası ilişkiler uzmanlarını yoğun istihdam 
etmektedirler. 
Özel sektörde başta şirketlerin dış ticaret bölümlerinde, 
Türkiye ve dünyada faaliyet gösteren sivil toplum 
örgütlerinde, düşünce kuruluşlarında, siyasi partilerde, 
kamuoyu araştırma şirketlerinde, medyada, uluslararası 
örgütlerde     ilgili     konularda     uzmanlık-danışmanlık   gibi 
konularda görev yapabilirler. Ulusal ve uluslararası destekli 
projelerin     hazırlanması,     uygulanması     ve    yönetilmesi 

ilgi duyan, İnsan ilişkilerinde başarılı ve ikna edici, ekip 
çalışmasına yatkın, Planlama ve organizasyon yeteneğine 
sahip, Seyahat engeli olmayan, Temsil yeteneğine sahip  
kişiler olmaları gerekmektedir. 
MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA İMKANI 
Özel sektörde ve sivil toplum kuruluşlarında iş imkânına 
sahiptirler. Mezunlar, başta Dışişleri Bak. olmak üzere İçişleri 
Bak., Maliye Bak., Gümrük ve Ticaret Bak., Kültür ve Turizm 
Bak. gibi bakanlıklarda, Kamu iktisadi teşebbüsleri, Kalkınma 
ajansları gibi devlet kurumlarında; Uzmanlık, müfettişlik, 
kaymakamlık, meslek memurluğu gibi görevlerde çalışabilir, 
ayrıca çeşitli kitle haberleşme kuruluşlarında ve uluslararası 
bankalarda çalışılabilir, Hazine ve Dış Ticaret Müsteşarlıkları 
gibi devlet bürokrasisinin üst kademelerinde görev 
yapabilirler. Yine aynı şekilde uluslararası iktisadi ve ticari 
ilişkiler konularında da yetişen öğrenciler özel sektörün her 

uluslararası ilişkiler uzmanlarının önemli çalışma 
alanlarındandır. 
En az bir yabancı dil bilmek zorundadırlar, ikinci yabancı dil 
bilmek iş bulmayı kolaylaştırıcı özelliktir. Akademik kariyer 
yapabilir. Özel sektörde  kazanç  işletmenin  büyüklüğüne 
göre asgari ücretin 4-5 katı ve daha  fazlasına  
çıkabilmektedir. 
ÇALIŞMA ORTAMIVE KOŞULLARI 
Genelde büro ortamında çalışılır, zaman zaman yurtiçi ve 
yurtdışı seyahatler gerekebilir. Özellikle medyada, düşünce 
kuruluşlarında ve uluslararası örgütlerde istihdam edilen 
uluslararası ilişkiler uzmanlarının kamuoyu araştırmaları 
yerinde incelemeler ve özelliklede mültecilerle ilgili 
faaliyetler için yurtiçinde ve yurtdışında zaman  zaman 
sahada görev yapmaktadırlar. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

BATMAN ÜNİVERSİTESİ 

TYT 29 NET 120 SORU 

AYT 11 NET 80 SORU 
 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

SIRALAMSI 
PUAN 

HACETTEPE 

ÜNİ. 
29,50 13,25 21,50 3,75 22,75 18,00 4,00 3,50 47.426 392 

MARMARA 

ÜNİ. 
29,00 17,75 15,50 1,00 5,50 17,00 7,75 4,75 128.332 351 

ERCİYES ÜNİ. 21,75 14,75 8,75 3,25 5,00 8,50 2,00 4,00 433.238 271 

VAN ÜNİ. 9,25 11,75 7,25 1,00 4,50 5,50 1,50 1,00 878.277 219 

BATMAN 

ÜNİ. 
16,75 8,75 2,25 1,25 0,50 4,25 3,00 3,50 989.084 199 



 
 
 

 

 
Yerel yönetimler, belirli bir devlet içindeki en 
düşük yönetim kademesi olarak var olan bir 
kamu yönetimi biçimini konu alan akademik 
bir disiplindir. 

Hem Dünyada hem de ülkemizde hizmetlerin 
yerel birimlerden verilmesi eğilimi 
artmaktadır. Bu yüzden, hizmetlerin halka 
ulaştırılması hususunda donanımlı iş gücüne 
ihtiyaç duyulmaktadır. Yerel belediyeler, il 
özel idareleri, bakanlıklara ait yerel 
yapılanmaların halk ile resmi makamlar 
arasında bağlantı kurabilecek eğitimli 
elemanlar söz konusu kurumlarda verimi 
artırır. 

Yerel Yönetimler Bölümü Dersleri 
Nelerdir? 
Yerel Yönetimler bölümünü tercih edecek 
aday öğrenciler; 

Hukukun Temel Kavramları, 
Anayasa  Hukuku, 
Yönetim ve Organizasyon, 
İktisat, 
Kentsel ve Çevresel Koruma, 
Restorasyon ve Koruma İlkeleri, 
Türk Siyasal Tarihi, 
Kamu Maliyesi, 
Mahalli İdareler Maliyesi, 
Belediye, İmar ve Gayrimenkul Mevzuatı, 
Yerel Yönetimler, 
Şehircilik, 
Vergi Sistemi, 
Halkla İlişkiler, 
Ne İş Yapar? 
Bölümün amacı mahalli idareler meslek 
elemanı, belediyeler ve özel idarelerin çeşitli 
bölümlerinde üst düzey yöneticilerin yardımcısı 
olarak çalışan kişileri eğitip yetiştirmektir 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

MARMARA ÜNİVERSİTESİ 

TYT 49 NET 120 SORU 

AYT 23 NET 80 SORU 
 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

SIRALAMSI 
PUAN 

MARMARA 

ÜNİ. 
29,50 15,00 3,75 1,00 5,00 9,25 5,75 3,75 341.899 288 

           

           

           

           

 



 
 
 

 
 

 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Programı; yerel ve 

uluslararası düzeylerde gerçekleşen siyasal, sosyal ve 

ekonomik değişimleri anlayarak herhangi bir kamu 

alanında profesyonel olmak için gerekecek bilgi ve 

becerileri kazanmış uzmanlar yetiştirmeyi amaçlar. 

Sistematik biçimde politikada değişen olayları 

inceleyen siyaset biliminin alt dallarından biri olan 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi iktisadi ve idari 

bilimlerle ve diğer sosyal bilimlerle  etkileşim 

içindedir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sosyal bilimlere ilgi duyan, okumayı, araştırmayı 

seven, toplumsal olayları ve ilişkileri yakından takip 

eden ve bunlar üzerinde analizler yapan, ikna gücüne 

İMKANI 
Mezunlar daha çok kamu sektöründe olmak üzere özel 

sektörde dahil bir çok alanda çalışma imkanı 

bulabilmektedir. Kamu sektöründe memur, üst düzey 

bürokrat, mülki amir (vali, kaymakam), idari  hakim 

gibi bir çok alanda çalışma imkanı bulabilen SBKY 

mezunları, özel sektörde de yönetici, bankalarda 

uzman veya müfettiş, haberci, muhabir veya gazeteci 

olabilmektedir. 

ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

ve insan davranışlarının nedenlerini algılama 
yeteneklerine sahip olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

MUŞ ÜNİVERSİTESİ 

TYT 25 NET 120 SORU 

AYT 10 NET 80 SORU 
 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

BAŞARI 

SIRALAMSI 
PUAN 

ANKARA 

ÜNİ. 
16,75 17,00 27,50 5,50 25,75 21,50 5,50 3,7 20.813 415 

MARMARA 

ÜNİ. 
25,75 14,50 11,75 10,00 10,50 14,50 8,75 3,50 107.546 360 

DÜZCE ÜNİ. 32,50 10,50 1,50 --- 3,00 11,00 2,00 3,5 635.518 243 

BATMAN 

ÜNİ. 
8,25 9,00 0,75 1,00 4,00 3,50 3,00 2,75 958.316 211 

MUŞ ÜNİ. 15,75 8,00 --- 1,75 2,00 4,75 1,25 2,5 999.107 188 



 
 
 

 
 

 

Hava ulaştırma araçları ile yolcu ve yük taşımacılığı 
operasyon ve işlemlerinin planlaması,  tasarımı, 
havalimanları ve terminallerin etkili ve verimli bir şekilde 
yönetilmesi  ile  yolcuların  azami  emniyetli/güvenli  ve 
rahat bir biçimde seyahat etmeleri konularında çalışan 
kişidir. 

MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ ÖZELLİKLER 
Sosyal bilimlere (İşletme, Ekonomi,  Hukuk,  İnsan 
Kaynakları, Pazarlama Bilgisayar Enformasyon  Sistemleri 
vb.) ve havacılık teknik bilgilerine ilgi duyan, Yabancı dil 
öğrenmeye ilgisi olan, Dinleme ve anlama becerileri 
gelişmiş, Doğru ve çabuk karar verebilen, İkna yeteneği 
gelişmiş, İş birliğine açık, Dikkatli ve tedbirli, Liderlik, 
yaratıcılık, iletişim, grup çalışması ve problem çözme 
becerileri gelişmiş kişiler olması beklenir. 

MESLEKTE İLERLEME ve İŞ BULMA 
İMKANI 
Mezun öğrenciler orta düzey yönetici ya da ara eleman  
olarak istihdam edilirler. Başta Türk Hava  Yolları  olmak 
üzere diğer özel havayolu işletmeleri, Ulaştırma Denizcilik 

ve  Haberleşme  Bakanlığı,  Sivil  Havacılık   Genel 
Müdürlüğü, Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel 
Müdürlüğü, Hava Kuvvetleri Komutanlığı  gibi kamu  kurum 
ve kuruluşları, Havalimanları, Terminal işletmeleri, hava 
ulaştırma yolcu ve yer  hizmetleri,  bakım  onarım 
kuruluşları, hava taksi işletmeleri, uçak üreticileri, ikram, 
kargo ve lojistik işletmeleri ve  diğer  havacılık 
kuruluşlarında çalışabilirler. Kendi işlerini de kurabilirler. 
Ancak; bu  yüksek  miktarda  finansal  kaynak 
gerekmektedir. Özelde çalışanlar işyerine göre değişik 
ücretler alabilmekte, kamu 657. 

ÇALIŞMA ORTAMIVE KOŞULLARI 
Havalimanlarında ve havayolu işletmelerinde çalışırlar. 
İşlerinin özelliklerine göre büro ortamında, masa başında 
oturarak  mesleklerini   icra   edebilecekleri  gibi 
gerektiğinde denetleme gibi faaliyetler  için 
havalimanlarında açık alanlarda da çalışabilmektedir. 
Çalışma şekli tam gün veya  vardiyalı  olabilmektedir.  
Çalışma ve dinlenme süreleri, ilgili mevzuat gereğince 
düzenlenmektedir. 



 

 
 
 

TÜM VERİLER 2020 ‘DE YERLEŞEN 

EN SON KİŞİYE AİTTİR. 

EN DÜŞÜK TOPLAM TYT VE AYT NETLERİ 

 

IĞDIR ÜNİVERSİTESİ 

TYT 22 NET 120 SORU 

AYT 23 NET 80 SORU 
 

BAŞARI 

SIRALAMSI 

 

119.165 

 
190.100 

 
269.366 

 
420.531 

 
672.813 

PUAN 

 
 

355 

 
328 

 
305 

 
274 

 
239 

 TYT 

TÜRKÇE 

TYT 

SOSYAL 

TYT 

MAT 

TYT 

FEN 

AYT 

MAT 

AYT 

EDEB. 

AYT 

TARİH1 

AYT 

COĞR.1 

ESKİŞEHİR 

TEKN. ÜNİ. 
21,25 13,00 13,25 4,00 22,25 17,75 4,75 1,00 

ERCİYES ÜNİ. 20,00 8,75 17,25 5,25 18,00 11,50 3,75 3,5 

GAZİANTEP 

ÜNİ. 
27,50 14,00 -0,50 --- 0,50 21,75 6,50 3,75 

AMASYA ÜNİ. 19,75 14,50 6,50 1,00 4,50 13,00 3,00 4,7 

IĞDIR ÜNİ. 11,75 6,50 3,00 0,50 3,00 13,25 1,50 4,75 

         

 



 

Dağ tepesinde bir çam olamazsan 

Vadide bir çalı ol. 

Fakat oradaki en iyi küçük çalı sen olmalısın. 

Çalı olamazsan bir ot parçası ol bir yola neşe ver. 

Bir misk çiçeği olmazsan bir saz ol. 

Fakat gölün içindeki en canlı saz sen olmalısın. 

Hepimiz kaptan olamayız tayfa olmaya mecburuz. 

Dünyada hepimiz için bir şey var. 

Yapılacak büyük işler küçük işler var. 

Yapacağınız iş size en yakın olan iştir. 

Cadde olamazsan patika ol. 

Güneş olamazsan yıldız ol. 

Kazanmak yahut kaybetmek ölçü ile değildir. 

Sen her neysen onun en iyisi olmalısın. 

Douglas Malloch 

https://www.antoloji.com/douglas-malloch/
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